CHRZESCIJANSKIE STOWARZYSZENIE TWORCOW SZTUKI SAKRALNEJ
,,ECCLESIA”

STATUT

(TEKST JEDNOLITY PO ZMIANACH Z DNIA 10 GRUDNIA 2025 ROKU)

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
Stowarzyszenie dziatajace na podstawie niniejszego Statutu nosi nazwe ,,Chrzescijanskie
Stowarzyszenie Tworcow Sztuki Sakralnej Ecclesia”, zwane jest dalej ,,Stowarzyszeniem”
1 posiada siedzibe w Krakowie.

§ 2.
Stowarzyszenie jest organizacja spoteczng dziatajaca w ramach przepisOw o stowarzyszeniach,
skupiajaca osoby akceptujace spoleczng nauke Kosciota Katolickiego.

§ 3.
Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza
granicami kraju.

§4.
Stowarzyszenie moze powolywac¢ oddziaty terenowe oraz moze wspotdziata¢ i wspotpracowac z
innymi organizacjami, instytucjami, jednostkami, osrodkami i osobami w realizacji zadan
statutowych.

§5.
Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng 1 uzywa pieczeci okraglej z napisem
,»Chrzescijanskie Stowarzyszenie Tworcow Sztuki Sakralnej Ecclesia”.

ROZDZIAL 11
CELE STOWARZYSZENIA 1 SPOSOBY JEGO DZIALANIA

§ 6.
Celem Stowarzyszenia jest propagowanie wartosci religijnych i kulturowych poprzez sztuke¢ oraz
prowadzenie dziatalno$ci wychowawczej, profilaktycznej i terapeutycznej.
§7.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele 1 zadania w szczegdlnos$ci poprzez:
1. prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej i kolportazowej;
2. prowadzenie dziatalnosci wychowawczej, o§wiatowej, edukacyjnej i naukowej -
organizacja kurséw, warsztatow, seminariow, konferencji, szkolen, obozéw, rekolekcji;
3. wspolpracg z migdzynarodowymi osrodkami o podobnym charakterze;
4. dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspolpracy miedzy
spoleczenstwami;
prowadzenie osrodka dydaktyczno-naukowego;
prowadzenie pracowni artystycznych;
7. promocje sztuki o charakterze chrze$cijanskim, poprzez prowadzenie galerii, aukcji na cele
statutowe;
prowadzenie dzialalnos$ci charytatywnej, dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych;
9. promocja i organizacja wolontariatu;
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10. prowadzenie dzialalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzagdowe oraz podmioty podzielajgce cele statutowe
Stowarzyszenia;

11. statg formacje¢ cztonkow w oparciu o duchowos¢ ignacjanska.

ROZDZIAL 111
CZEONKOSTWO, PRAWA 1 OBOWIAZKI
CZEL.ONKOW STOWARZYSZENIA

§ 8.

Czlonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba petnoletnia, majgca petng zdolnos¢ do czynnosci

prawnych, dajagca gwarancj¢ realizacji celow i1 zadan stowarzyszenia przez zaangazowanie i

wlasciwg postawe moralng.

§9.

Czlonkami wspierajgcymi Stowarzyszenie mogg by¢ organizacje, instytucje 1 zaklady

posiadajgce osobowos¢ prawng oraz osoby fizyczne, zmierzajace do uczestniczenia w realizacji

zatozen statutowo-programowych Stowarzyszenia.
§ 10.

1. Decyzj¢ o przyjeciu w poczet cztonkdw Stowarzyszenia podejmuje Zarzad na podstawie
pisemnej deklaracji wstepujacego oraz pisemnego poparcia przez dwoch czionkow
Stowarzyszenia.

2. Decyzj¢ o przyjeciu cztonka wspierajacego podejmuje Walne Zgromadzenie cztonkéw na
podstawie pisemnej deklaracji wstepujacego.

§11.
1. Czlonek Stowarzyszenia ma prawo do:
a. udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia;
b. korzystania z czynnego 1 biernego prawa wyborczego;
c. uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu cztonkow;
d. zglaszania wnioskow 1 inicjatyw do wladz Stowarzyszenia;
e. otrzymywania informacji o dziatalno$ci Stowarzyszenia.
2. Uprawnienia cztonkowskie wynikajace z ustepu 1 pkt. b nie dotycza czlonka wspierajacego.
§12.
1. Czlonek Stowarzyszenia ma obowigzek:
a. przestrzegac¢ zasad niniejszego statutu;
b. uczestniczy¢ czynnie w pracach Stowarzyszenia;
c. placi¢ terminowo sktadki cztonkowskie.
2. Obowiazki cztonkowskie wynikajace z ustepu 1 pkt. ¢ nie dotyczg cztonka wspierajacego.
§13.

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu traci si¢ przez:

1. nieusprawiedliwione zaleganie z optatg sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan przez

okres jednego roku kalendarzowego;

2. dobrowolne wystapienie przedstawione na pismie Zarzadowi;

3. $mier¢ osoby fizycznej lub rozwigzania si¢ osoby prawnej;

4. skreslenie lub wykluczenie w przypadku podejmowania dziatah niezgodnych ze statutem

Stowarzyszenia;
5. skreslenie lub wykluczenie w przypadku praktyk 1 przekonan powaznie sprzeciwiajacych si¢
prawu naturalnemu i moralnemu w rozumieniu doktryny Kos$ciota Katolickiego.
§ 14.



1. Uchwate o skresleniu lub wykluczeniu ze Stowarzyszenia podejmuje Zarzad. Od decyzji
Zarzadu w tej sprawie przyshuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia. Odwotlanie mozna
wnie$¢ w ciggu 30 dni od daty otrzymania decyzji Zarzadu.

2. Uchwale o skresleniu lub wykluczeniu cztonka wspierajacego Stowarzyszenie podejmuje
walne Zgromadzenie Czlonkow. Do czynnosci odwotawczych nie majg zastosowania zasady
§14 ustep 1.

ROZDZIAL IV
STRUKTURA, WLADZE STOWARZYSZENIA
I ICH KOMPETENCJE
§ 15.
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Czlonkow;
2. Zarzad Stowarzyszenia;
3. Komisja Rewizyjna.
§ 16.
Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa cztery lata.
§17.

Walne Zgromadzenie cztonkdéw Stowarzyszenia:
1. sktada si¢ ze wszystkich cztonkow Stowarzyszenia;
2. jest wazne w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow, a w drugim
terminie przy obecnosci przynajmniej 1/3 cztonkoéw Stowarzyszenia;
3. podejmuje decyzje w formie uchwat;
4. podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosoOw przy quorum
okreslonym w pkt.2.
§ 18.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad Stowarzyszenia raz w roku jako
zgromadzenie sprawozdawcze lub sprawozdawczo-wyborcze.
§ 19.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane na podstawie uchwaly Zarzadu
Stowarzyszenia, na zadanie Komisji Rewizyjnej lub gdy domaga si¢ tego pisemnie 1/3
cztonkow. Od chwili zlozenia wniosku do czasu zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nie moze uplynag¢ wiecej niz 30 dni. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
obraduje nad sprawami, dla ktérych zostalo zwotane.
§ 20.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegolnoSci:
uchwalanie zmian w statucie Stowarzyszenia;
powotywanie oddziatéw terenowych, okreslanie ich struktury i zakresu dziatania;
powotywanie, odwotywanie sktadu Zarzadu Stowarzyszenia;
powolywanie, odwotywanie sktadu Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
zatwierdzenie rocznego planu dzialania Stowarzyszenia;
przyjecie sprawozdania z rocznej dziatalno$ci Stowarzyszenia, jak rowniez rozliczenie
finansowe Zarzadu;
. uchwalenie wysokosci sktadek cztonkowskich i trybu ich §ciggania;
uchwalenie rozwigzania Stowarzyszenia;
9. w okresie pomiedzy zgromadzeniami sprawozdawczo-wyborczymi uzupehienie sktadu
Zarzadu w ilo$ci 1/3 sktadu okreslonego w §22 oraz uzupehienie sktadu Komisji Rewizyjnej
w ilosci do 2/3 sktadu okreslonego w §29 ust. 2 niniejszego Statutu.
§ 21.
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O terminie, miejscu i porzadku Walnego Zgromadzenia cztonkowie Stowarzyszenia sa
zawiadamiani co najmniej na dwa tygodnie przed jego terminem.

§ 22.
Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z trzech os6b: dwoch wybranych sposrod Cztonkow
Stowarzyszenia przez Walne Zgromadzenie, z ktorych przynajmniej jedna musi by¢ Jezuita, i
jednej osoby delegowanej przez Prowincjata Prowincji Polski Poludniowej Towarzystwa
Jezusowego. Osoba delegowana przez Prowincjata musi naleze¢ do Stowarzyszenia

§ 23.
Dwoch cztonkdéw Zarzadu jest wybieranych przez Walne Zgromadzenie. Cztonkami Zarzadu
Stowarzyszenia zostaja kandydaci, ktorzy w wyniku gtosowania otrzymali najwigksza ilos¢
glosow na liscie utozonej wedtug ilosci uzyskanych glosow, przy zachowaniu wymogu
sformutowanego w paragrafie 22. Dopuszczalny jest ponowny wybor tego samego Zarzadu na
kolejng kadencja.

§ 24.
Zarzad Stowarzyszenia wybiera sposrod swoich cztonkéw Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika.
§ 25.
Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.
§ 26.
Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:
1. propagowanie idei Stowarzyszenia;
2. kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia;
3. zwolywanie zwyczajnego lub nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia czlonkoéw
Stowarzyszenia;
4. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;
5. organizowanie srodkéw finansowych i materialnych na cele statutowe Stowarzyszenia;
6. wspolpraca z innymi podmiotami w zakresie dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia;
7. inicjowanie i opracowywanie planéw dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia;
8. przygotowanie projektu budzetu Stowarzyszenia na dany rok finansowys;
9. skladanie na Walnym Zgromadzeniu cztonkéw sprawozdania z dziatalno$ci Stowarzyszenia;
10. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia;
11. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.
§ 27.
Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane s3 zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jego cztonkéw. W przypadku rownej ilosci glosow decydujacy jest glos
Prezesa Stowarzyszenia.
§ 28.
Komisja Rewizyjna jest wladzg kontrolujaca dziatalno$¢ Stowarzyszenia.
§ 29.
Komisja Rewizyjna:
1. jest wybierana przez Walne Zgromadzenie sposrod cztonkow Stowarzyszenia;
2. skfada si¢ z 3 osob, ktore nie moga naleze¢ jednoczesnie do Zarzadu Stowarzyszenia —
dopuszczalny jest ponowny wybdr do Komisji;
3. wybiera ze swego grona Przewodniczacego 1jego Zastepce;
4. czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu; bez prawa gtosu
stanowigcego.
§ 30.
Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezg w szczegolnosci:
1. kontrolowanie merytorycznej i organizacyjnej dziatalno$ci Stowarzyszenia;
2. kontrolowanie dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia;



3. skladanie sprawozdah na Walnym Zgromadzeniu.
§31
Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej 2/3 jej czlonkow. W przypadku rownej ilosci glosow decydujacy jest glos
Przewodniczacego Komisji.

] ROZDZIAL V
SPOSOB ZACIAGANIA ZOBOWIAZAN MAJATKOWYCH I UZYSKIWANIA
SRODKOW FINANSOWYCH

§ 32.
Srodki finansowe Stowarzyszenia pochodza w szczegdlnosci:
1. z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisOw otrzymanych zaréwno z Polski, jak i1 z
zagranicy;
ze zbidrek i imprez publicznych;
z dochodow z praw majatkowych przekazanych Stowarzyszeniu odptatnie lub niecodptatnie;
ze sktadek cztonkowskich;
z dotacji pochodzacych od organizacji spotecznych i prywatnych wspierajacych dziatalnosé
okreslong w celach Stowarzyszenia;
6. z innych wptywow.
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§ 33.
Wszelkie dokumenty wigzace Stowarzyszenie pod wzgledem finansowym 1 majatkowym oraz
dokumenty rozliczeniowe sygnowane muszg by¢ przez Prezesa Stowarzyszenia i Skarbnika lub
osoby upowaznione na pisSmie przez Zarzad Stowarzyszenia.
Decyzje o upowaznieniu poszczegdlnych osob do =zaciggania zobowigzan finansowych
podejmuje Zarzad w formie uchwaty.

ROZDZIAL V1
ZASADY POWOLYWANIA I STRUKTURA ORGANIZACYJNA JEDNOSTKI
TERENOWEJ

§ 34.
1. Oddziat terenowy Stowarzyszenia powolywany 1 rozwigzywany jest przez Walne
Zgromadzenie Czlonkow na zasadach okreslonych w §17 pkt. 2 i 4 statutu.
2. Do powstania Oddzialu terenowego koniecznym jest deklaracja co najmniej 15 czlonkow
Stowarzyszenia wnioskujacych o jego utworzenie i deklarujacych przynalezna do Oddziatu.
3. Dziatalno$¢ Oddziatu terenowego odbywa si¢ na podstawie regulaminu uchwalonego przez
Zebranie cztonkow Oddziatu, a zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie cztonkow
Stowarzyszenia. Zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie cztonkdéw Stowarzyszenia
wymagaja rowniez zmiany w regulaminie Oddziatu.
4. (Oddziat terenowy Stowarzyszenia moze posiada¢ osobowos¢ prawna.
§ 35.

1. Wladzami Oddziatu terenowego Stowarzyszenia sg:
a. Zebranie cztonkéw Oddziatu;

b. Zarzad Oddziatu;

c. Komisja Rewizyjna Oddziatu.

2. Kadencja wladz Oddziatu trwa dwa lata.

§ 36.



—

\®]

@ moe a0 o !

o —

. Zebranie cztonkéw Oddzialu zwotywane jest w miar¢ potrzeby; nie rzadziej niz jeden raz w

roku jako zebranie sprawozdawcze lub sprawozdawczo-wyborcze.

Do kompetencji Zebrania czlonkow Oddziatu nalezy w szczegolnosci:

wytyczanie kierunkow biezacej dziatalnosci Oddziatu;

zatwierdzanie planow dziatania w oparciu o uchwaty Walnego Zgromadzenia cztonkéw;

uchwalanie zmian w regulaminie Oddziatu;

powolywanie, odwolywanie sktadu Zarzadu Oddziatu;

powolywanie, odwotywanie sktadu Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Oddziatu sktadanych przez Zarzad Oddziatu;

przyjmowanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

wnioskowanie o rozwigzanie Oddziatu;

1. w okresie pomigdzy zebraniami sprawozdawczo-wyborczymi uzupehianie sktadu
Zarzadu w ilosci do 2/5 sktadu okreslonego w §37 oraz uzupehianie sktadu Komisji
Rewizyjnej w ilosci do 2/3 sktadu okreslonego w §29 ust. 2 i §38 ust. 2 niniejszego
Statutu.

Do dziatalnosci Zebrania cztonkoéw Oddzialu stosuje si¢ odpowiednie przepisy §17 1 §21

niniejszego Statutu.

Uchwaty Zebrania cztonkéw Oddziatu mogg by¢ uniewaznione przez Walne Zgromadzenie

cztonkow Stowarzyszenia z powodu ich niezgodnosci z obowigzujagcym prawem, statutem

Stowarzyszenia lub regulaminem Oddziatu.

§ 37.
Zarzad Oddziatu sktada si¢ z 5 0s6b wybranych sposrod cztonkow Stowarzyszenia.

. Do zakresu dziatania Zarzagdu Oddziatu nalezy:

a. kierowanie biezaca pracg Oddziatu;

b. inicjowanie i opracowywania planow dziatalnosci Oddziatu;

c. zwolywanie zebran cztonkow Oddziatu;

d. wykonywanie uchwat Zebrania cztonkow Oddziatu;

e. zarzagdzaniem majatkiem Oddzialu w cze$ci przekazanej uchwalami Walnego

Zgromadzenia cztonkow 1 Zarzadu Stowarzyszenia, w tym organizowanie Srodkow

finansowych i materialnych na cele dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia;

f. skladanie sprawozdan z dziatalnos$ci Zebrania cztonkow Oddziatu;

g. przygotowanie wnioskéw budzetowych dotyczacych Oddzialu na dany rok

finansowy;

h. wspolpraca z innymi podmiotami dotyczaca dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia

w zakresie okreslonym przez Zarzad Stowarzyszenia;

i. reprezentowanie oddzialu na zewnatrz w zakresie okreSlonym przez Zarzad

Stowarzyszenia.
Do zasad dziatania Zarzadu Oddziatu stosuje si¢ odpowiednio przepisy §23; §24; §25 1 §27
statutu.
Uchwatly Zarzadu Oddziatu moga by¢ uniewaznione przez Zarzad Stowarzyszenia z powodu
ich niezgodno$ci z obowigzujagcym prawem, statutem Stowarzyszenia lub regulaminem
Oddziatu.

§ 38.
Komisja Rewizyjna Oddzialu terenowego jest organem sprawujagcym kontrole nad
dziatalno$cig Oddziatu.
Do dziatalnosci Komisji Rewizyjnej Oddziatu stosuje si¢ odpowiednio przepisy §29; §30 i
§31 niniejszego Statutu.
§ 39.

. Dzialalno$¢ finansowa Oddziatu prowadzona jest w oparciu o upowaznienie okre§lone w

uchwale Walnego Zgromadzenia czlonkow powotujacych Oddziat terenowy.



2. W zakresie dzialalno$ci finansowej prowadzonej przez Oddziat stosuje si¢ odpowiednio
przepisy §33 niniejszego statutu.

ROZDZIAL VII
ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 40.
Decyzj¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie cztlonkdéw na podstawie
uchwaty podjete; wiekszoscig 3/4 gloséw, przy obecnosci co najmniej 2/3 liczby oséb
stowarzyszonych.

§ 41.
O przeznaczeniu majatku zlikwidowanego Stowarzyszenia decyduje Walne Zgromadzenie
cztonkow, powotujac Komisje Likwidacyjng. W przypadku niemoznosci podjecia przez Walne
Zgromadzenie uchwaty o przeznaczeniu majatku i powotaniu Komisji Likwidacyjnej majatek
Stowarzyszenia bez zobowigzan przechodzi na wtasno$¢ Towarzystwa Jezusowego Prowincji
Polski Potudniowe;.

ROZDZIAL VIII
ZMIANA STATUTU

§ 42.
Zmian 1 uzupetien statutu Stowarzyszenia dokonuje Walne Zgromadzenie Cztonkow w formie
uchwaly na zasadach okreslonych w §17 ust. 2 1 4 niniejszego Statutu.

ROZDZIAL IX
ZARZADZENIA OGOLNE

§ 43.
Wszystko, co nie jest zawarte w tym Statucie, a wymaga regulacji prawnej, bedzie regulowane
wedtug wiasciwych przepiséw prawa polskiego.

§ 44.
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Stowarzyszenia.
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